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Guatemalo, 31 de’Octubre de 2022

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarroflo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despache.

Estimacdlo sefior Director General

Tengo ¢! agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi Infonysu.AL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: _Sthephanie Azucena Bargids Bonllla de Chay CUk 2635 63375 1003
Nimero de contrato: DGDCFC-029-374-202% Acuerdo Ministerial: 739-2022""
Servicios (Técnicos o Profesionales):  Técnkos git del Contratista:  6380075-6 .
Ndmero de Factura: 405487624 Serie: OEADSECI pd
Honorarios Mensuales: Q 4,000.00 / Periodo del [nforme: Mes de Octubre de 20227
Monto Total del Contrato Q 21,806.45” Plazo del Contrator  18/07/2022 Al 3111212022
Unidad Administrativa donde presta
los servicios: Direccién de Participacién Ciudadana
6 Objetivos del Contrato: “E| técnico™ se compromete a prestar sus servicios técnicos para la Direccién de Participacion Cludadana de la

Direcdén General de Dasarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Cultures del Ministeric de Cultura y Deportes,
con dedicacién y diligencia y con arreglo a las prescripciones de sus conocimientos técnicos, en la prestacién de
Servlcios técnicos que se describen a contlnuacién, sin ser estas Iimitativas, sino enunciativas. Gegin Clausula de
contrate: Tercera).

Desatrolio Ordenade de Actividades:

Apoyé en la planificacién, coordinacién y ejecucién de actividades culturales que contribuyeron en la atencién, desarrolle y fortalecimiento de la
) cultura de los cuatro pueblos con pestinencla cultural v fingiiistica, promovlendo la interculturalidad con efuidad, priorizando las potencialidades
de la poblacién atendida,

b} Apoyéy diatencién téenica que contribuyd a acarcar los servicios culturales o la poblacién conpertinencia cultural.
& Apoyéen la identificacién de prioridades de inversién de la poblacidn atendida.

ﬁ d) Apoyé en la presentacidn de un plan de trabajo anual del servicio prestado, que incluyd un cronograme.
&)  Apovéenla elaboracidn del informe anual que contiene los resultados del trabajo de carmpo reclizado.

Apayé en la coordinacién de la Casa de Desarrollo Cultural con ef levantamiento de un mapeo de actores, lideres comunitarios, organizaciones
culturales, guias espirituales y sitios ceremoniales de la localidad,

Apoyé en la planificacion, coordinacién v ejecucion de eventos en el marco de la celebracion del Dia Internacional de los Pueblos Indigenas v
g) acciones gue promovieron la promocidn e integradién de la Interculturalidad de las fiestas Patrias en el marco del Decreto B1-2002 Ley de
Promodsn Educative Contra la Discriminacién,

—



h)

Apoyé en la elaboracién de memoria de labores y Registro
realizadas durante el mes, en la Casa de Desarrollo Cuttural,

Unico de Usuarios Nacional de la poblacién atendida en eventos de expresion cultural
para su posterior envio a la Direccién de Participacién atendida.

Apoyé en la consolidacién de documentacién necesaria, para la liquidacién de los gastos del funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural

asignada.

Sthephanie Azucena Barrios Bonilla de Chay

Nombre Completo del Contratista

Firma de Contratista

Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras
Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segtin Clausula de contrato: Décima Primera)

Firma y se utgr| Evalua los Servicios
(segun-Claus nt : Décima Primera)

Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras
Directora de Participacion Ciudadana
Direccion General de Desarrollo Cultural
Y Fortalecimiento de las Culturas
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES




